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A concegdo do Projeto Educativo 2018-2022 emerge de um processo de agdo/reflexdo sistematica, participada e sus-
tentada, assente na monitorizagdo e avaliagdo do trabalho realizado, na auscultagdo da comunidade e dos parceiros
envolvidos e na avaliagdo externa. Tal permitird redefinir o perfil do Agrupamento e reforgar o envolvimento e empenho
da comunidade educativa num projeto que se quer simultaneamente identitario, partilhado e plural. Assim,
considerando como documentos de referéncia o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, a Estratégia
Nacional de Educac&o para a Cidadania e o plasmado no decreto-lei n2 55/2018 de 6 de julho, pretendemos que o nosso
projeto educativo se afirme como:

. Um instrumento de inovagdo e de mudanca, agregador de vontades e esfor¢os, que alie o compromisso entre os
interesses da politica educativa nacional e as reais necessidades do agrupamento e a responsabilidade da sua
concretizagao.

. Uma resposta efetiva as necessidades sentidas por parte da comunidade educativa, alicercada e construida na
sequéncia de olhares diferentes sobre a organiza¢do e o seu funcionamento, sustentada no Querer e no Saber de cada
um e de Todos os parceiros educativos.

. A concretizagdo de uma politica educativa centrada na pessoa e na dignidade humana, promotora da construgdo
de um perfil de base humanista que garanta a igualdade de acesso e de oportunidades e o direito a aprendizagem e ao
sucesso educativo.

. A garantia de uma escola verdadeiramente inclusiva promotora de melhores aprendizagens para todos.

. Promotor do desenvolvimento de capacidades para enfrentar os novos desafios da sociedade dotando os jovens
das competéncias e ferramentas necessarias para a resolucdo de problemas complexos.

. Promotor do desenvolvimento de competéncias de questionamento dos saberes estabelecidos, de integragdo
dos conhecimentos emergentes e de uma comunicacdo eficiente.

. Promotor da transversalidade das areas curriculares assente no principio de que cada uma contribui para o
desenvolvimento de todas as dreas de competéncia constantes do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

E nossa pretensdo construir um documento realista e exequivel, que defina um conjunto de finalidades e linhas de
acdo que persigam os principios e o desenvolvimento das areas de competéncias plasmadas no documento orientador

. 1
supramenaonado.

! Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria



O Agrupamento tem como missdo encontrar as solu¢cdes adequadas que permitam prestar um servigo publico de
educacdo, firmada em quatro pilares que devem ser entendidos nas suas diversas relagdes e implicagdes: Aprender a
Conhecer, Aprender a Fazer, Aprender a Viver Juntos e Aprender a Ser, com vista a formagdo de cidaddos auténomos e
interventivos, capazes de se adaptarem a novos desafios sociais e profissionais, numa perspetiva de aprendizagem ao

longo da vida.

Potenciar o melhor de cada um para o futuro de todos assente numa perspetiva de formacdo integral dos jovens. Essa
formacgao implicara que o jovem seja um cidadao:

e Livre, auténomo, responsavel, consciente de si préprio e do mundo que o rodeia;

e Conhecedor de multiplas literacias que lhe permitam analisar e questionar criticamente a realidade, avaliar e
selecionar informacao, formular hipéteses e tomar decisdes fundamentadas no seu quotidiano;

e Capazde lidar com a mudanca e a incerteza num mundo em rdpida transformacao;

e Que reconhega a importancia e o desafio oferecidos conjuntamente pelas Artes, pelas Humanidades, pelas Ciéncias
e Tecnologia para a sustentabilidade social, cultural, econdmica e ambiental do pais e do mundo;

e Capaz de pensar critica e autonomamente, criativo, com competéncia de trabalho colaborativo e com capacidade
de comunicagao;

e Apto a continuar a aprendizagem ao longo da vida, como fator decisivo do seu desenvolvimento pessoal e da sua
intervengdo social;

e Que conheca e respeite os principios fundamentais da sociedade democratica e os direitos, garantias e liberdades
em que esta assenta;

e Que valorize o respeito pela dignidade humana, pelo exercicio da cidadania plena, pela solidariedade para com os
outros, pela diversidade cultural e pelo debate democratico;

.. . .. ~ ~ . 2
e Que rejeite todas as formas de discriminagdo e de exclusdo social.

Constituem-se como valores de referéncia deste projeto educativo os seguintes:

> Responsabilidade e integridade;
> Compromisso;

> Curiosidade, reflexao e inovagao;
> Cidadania e participagao;

> Liberdade.

% In “Perfil dos Alunos  Saida da Escolaridade Obrigatéria”
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O Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha foi constituido em 28 de junho de 2012, por despacho do Secretario
de Estado do Ensino e da Administragdo Escolar e abrange quatro freguesias: Albergaria-a-Velha e Valmaior, Alquerubim,
Angeja, S. Jodo de Loure e Frossos.

E composto pela ES de Albergaria-a-Velha, a EB de Albergaria-a-Velha, a EB de S. Jodo de Loure, os Jardins de Infancia
e as Escolas Basicas de 12 Ciclo das freguesias de Albergaria-a-Velha e Vale Maior, Angeja, S. Jodo de Loure e Frossos e

Alquerubim.

O Municipio de Albergaria-a-Velha tem a particularidade de ser servido por infraestruturas rodoviarias que o
atravessam, constituindo um ponto estratégico de paragem para o0s transportes europeus, nhacionais e
intraconcelhios. Esta posicdo geoestratégica tem permitido a constituicio de uma forte e bem estruturada Zona
Industrial a procura de uma boa localizagdo para o escoamento dos seus produtos.

O sul do concelho carateriza-se pela fertilidade dos campos banhados pelos rios Caima e Vouga favoravel a agricultura
e a criagdo de gado. O setor secundario é o que tem maior representatividade, com 56,2% da populagdo ativa, inserindo-
-se 0 Municipio numa regido com fortes tradi¢Ges industriais. O setor primario ocupa apenas 13,6% da populagao ativa e,
no setor tercidrio, ocupam-se 30%. O setor secunddrio tem representatividade na industria transformadora com 74%,
assumindo especial importancia a fabricagcdo de produtos metdlicos, industrias basicas de metais ndo ferrosos, industria
téxtil e industria de madeira. Predominam as empresas de pequena e média dimensao, sendo que cerca de 75% das em-
presas possuem menos de 20 trabalhadores. A industria transformadora do Municipio concentra-se, essencialmente, nas
freguesias de Albergaria-a-Velha e Branca, que fixam aproximadamente 90% dos postos de trabalho.

As atividades do setor secundario mais exercidas no Municipio sdo a fundicdo, as confegdes, a metalomecanica, o
fabrico de equipamentos vdérios, a transformacdo de madeiras, o fabrico de papel, o fabrico e restauro de mobilidrio, a
producdo ceramica, entre outras. As freguesias sdo servidas por transportes de passageiros de carreira regular, que, em

periodo de aulas, sdo concessionadas, também, ao transporte escolar.

Perante a anadlise do Censo Oficial da Populagdo Portuguesa (2011), a populacdo do concelho teve uma variagdo de
2,5% (24638 habitantes para 25252 habitantes) desde o ultimo censo realizado em 2001.

A percentagem de criangas até aos 14 anos teve uma variagao de -6,5%, sendo de -26% a dos jovens até aos 24 anos,
de 8% a dos adultos até aos 64 anos e de 22% dos 65 anos para cima. A taxa de analfabetismo encontrava-se nos 4,2%.

Por ultimo, segundo dados da PORDATA, continua a verificar-se uma tendéncia de descida na populagao do concelho,

que se situa em 24.528 habitantes.
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4.4. Escolas do Agrupamento

Tipologia de Estabelecimento de ensino Nivel/niveis de Ensino

eJardim de Infancia de Albergaria-a-Velha
eJardim de Infancia de Frossos
eJardim de Infancia de Pinheiro
Educag@o Pré-escolar eJardim de Infancia de S. Jodo de Loure
eJardim de Infancia do Sobreiro
eJardim de Infancia de St. Antdnio
eEscola Basica do Sobreiro
sEscola Basica da Cruzinha
12 Ciclo do Ensino Basico
eEscola Basica da Igreja
eEscola Basica de Sto Antdnio
eCentro Escolar de Alquerubim
Centros Educativos (Pré-escolar e 12 CEB)
eCentro Escolar de Angeja
eEscola Basica de Albergaria-a-Velha (12 e 22 CEB)
Escolas Basicas (19, 22 e 32 CEB)

eEscola Basica de S. Jodo de Loure (19, 22 e 32 CEB)

32 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario eEscola Secundaria de Albergaria-a-Velha (sede)

Quadro 1- Identificagdo das unidades de ensino do Agrupamento.

O Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha, que abrange todo o concelho, integra quinze estabelecimentos de
educagdo e ensino: seis jardins de infancia, quatro escolas bdsicas com educagdo pré-escolar e 12 ciclo, duas escolas
basicas com 12 ciclo, uma escola basica com 12 e 22 ciclos, uma escola basica com 12, 22 e 32 ciclos e uma escola

secundaria com 32 ciclo (escola-sede).

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 7
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V. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Grupo 100

Grupo 110 e
120

Grupo 210,
220, 300, 330
e 350

Grupo 240, 250,
260, 530, 600,
620e 910

Grupo 230,
500, 510, 520
e 550

Grupo 200,
290, 400, 410,
420 e 430

Departamento
Pré-escolar

Departamento
12 Ciclo

Departamento
Linguas

Departamento
Expressoes

Departamento

Matemdtica e

Ciéncias Expe-
rimentais

Departamento
Ciéncias Soci-

ais e Humanas

Conselho
Geral

Subdiretora

Diretor

Adjunta
do diretor

Adjunta
do diretor

Adjunto
do diretor

Pré-escolar;

Ler e assinar as atas das estruturas peda-
gogicas do pré-escolar e 12 CEB;

AEC (Atividade de Enriquecimento Curri-
cular).

32 Ciclo;

Parasaberes;

EBS. Jodo de Loure;

Educagdo e Formagdo de Adultos;
SPO (servigos de Psicologia e Orientagdo).

Acompanhar e supervisionar a constituicdo das turmas do 32 Ciclo;

Ler e assinar as atas das estruturas pedagodgicas do 32 Ciclo;

Convocar e presidir a reunides que entenda necessarias para o bom funcio-
namento das varias dreas que supervisiona/ acompanha/coordena;
Disciplina (Equipa Multidisciplinar, Gestdo de Conflitos, GAA);

Acompanhar e gerir a plataforma dos concursos dos professores da DGAE e
outras plataformas de gestdo de alunos e recursos humanos;

InstalagGes e Equipamentos da EB de SJL;

Biblioteca Escolares;

Avaliagdo Interna;

- 1° CEB; 22 Ciclo;
- Instalagdes e Equipamentos pré-escolar e Acompanhar e supervisionar a constitui¢do
12 CEB; das turmas do 22 Ciclo;

Ler e assinar as atas das estruturas
pedagodgicas do 22 Ciclo;

Dirigir os servigos de seguranga na escola e de
articulagdo com a estrutura local da
Autoridade Nacional da Protegdo Civil, com o
destacamento territorial da GNR e com a
Associagdo dos Bombeiros Voluntarios;

Gerir a plataforma da DGAE de contratagdo
reserva de recrutamento de
professores/técnicos especializados;
Educagdo Especial;

Gestdo documental;

Desporto Escolar;

InstalagBes e equipamento da EBAAV.

Ensino Secunddrio / Ensino Profissional;

Acompanhar e supervisionar a constitui¢do das turmas do ensino secundario;

Gerir a plataforma dos exames nacionais;

Ler e assinar as atas das estruturas pedagogicas do ensino secundario;

Proceder a andlise e selegdo das propostas de fornecimento de bens ou servigos, nomeadamente para o
bufete, papelaria, reprografia, higiene/limpeza e manutencg&o e reparagdo;

Acompanhar os procedimentos das compras publicas e a gestdo das plataformas eletrdnicas;

Gerir os protocolos de aluguer e cedéncia das instalagdes desportivas, auditério e outras da escola sede;

Acdo Social Escolar (ASE);

Conselho Administrativo /Todos os assuntos/competéncias do Conselho Administrativo, exceto aqueles

que por forga da lei séo competéncias do diretor;

InstalagBes e equipamento da ESAAV;
GAP (Gabinete de Apoio Personalizado);
PND (Pessoal Ndo docente).

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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VI. A COMUNIDADE EDUCATIVA

6.1. Populagao Docente

O corpo docente é constituido por professores pertencentes, na sua maioria, ao Quadro do Agrupamento.

No inicio do ano letivo de 2017-2018, o Agrupamento contava com um total de 236 docentes. Estes encontram-se
distribuidos da seguinte forma: 51 homens e 185 mulheres, cuja média de idade se situa entre os 35 e os 66 anos. Destes,
16 docentes sdo da Educagdo Inclusiva. De referir também que 189 sdo professores do quadro e 47 sdao professores

contratados. Salienta-se ainda que, ao nivel das habilitacdes académicas, 28 possuem mestrado/doutoramento.

6.2. Pessoal Ndao Docente

O quadro de pessoal ndo docente é constituido por 8 assistentes administrativos e 69 assistentes operacionais.
Destes, 52 encontram-se em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, 17 sdo
contratados em regime de contrato a termo resolutivo certo. Além destes, existem 28 funcionarios da autarquia que
desempenham tarefas no dmbito da educacdo pré-escolar. Ao todo, contam-se 87 mulheres e 10 homens, com idades
compreendidas entre os 27 e os 65 anos. Em termos de habilitacOes literarias, salienta-se que estas recaem, na sua

maioria, no ensino basico.

6.3. Populacdo Discente

O AEAAV inclui os seguintes niveis de educagdo e ensino: educagao pré-escolar, 12, 22 e 32 ciclos do Ensino Basico e
Ensino Secundario, regular e profissional. Verifica-se um total de 1987 alunos no agrupamento. De entre eles, 51 sdo de
nacionalidade estrangeira e 13 possuem Portugués como Lingua Ndo Materna. A distribuicdo dos alunos, em fungdo do
nivel de frequéncia, tipo de oferta formativa e enquadramento no ambito da educacdo inclusiva e da agdo social escolar,
referentes aos anos letivos de 2015/2016, 2016/2017 e de 2017/2018, apresenta-se no quadro 2:

Ciclo de Ano letivo Alunos com NEE Outra nacionalidade
Ensino

16-17 17-18 15-16 16-17 17-18

Pré-escolar 203 202 191 8 8 19 0 4 4
12 Ciclo 675 654 649 61 54 56 2 15 11
22 Ciclo 260 272 300 34 41 45 0 9 13
32ciclo 433 417 411 60 55 56 5 15 14

CEF 0 16 0 0 3 0 0 0 0
Vocacional 52 17 0 0 4 0 0 0 0
Sec. Reg. 218 209 205 5 7 34 6 9 7
Sec. Prof. 155 178 231 3 4 - 2 1 2
Total 1996 1965 1987 171 176 210 15 53 51

Quadro 2: Resumo da distribuicdo do nimero de alunos entre 2015 e 2018.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 9
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12 Ciclo 22 Ciclo 32 Ciclo
Pré-escolar Total alunos
12 20 30 40 52 62 72 8¢e 9o do EB
17/18 191 166 147 147 189 147 153 137 137 137 1551
16/17 202 155 158 194 171 158 127 160 138 141 1604
15/16 203 145 206 172 169 139 135 150 154 146 1619

Quadro 3: Evolugdo do nimero de alunos entre 2015 e 2018.

A area de influéncia do Agrupamento abrange todas as freguesias do concelho no ensino secunddario, excetuando-se as
freguesias da Branca e da Ribeira de Fraguas no ensino basico. Recebe, ainda, alunos provenientes de concelhos limitrofes.
Dos valores apresentados no quadro 3, verifica-se uma diminuicdo do nimero de alunos matriculados, cerca de 6%,

que acompanha a tendéncia de crescimento negativo da populagdo residente, situacdo que também acontece a nivel

nacional, e que se reflete na redu¢do do nimero de turmas.

Ensino Secundario

Total alunos
Regular Profissional E"S",'O_
Secundario e
Profissional
17/18 66 69 70 101 73 57 436
16/17 82 72 65 83 57 45 404
15/16 100 65 67 62 48 55 397

Quadro 4: Populagédo discente do Ensino Secundario de 2015 a 2018.

No que respeita ao Ensino Secundario, é de realcar que a tendéncia referida anteriormente ndo acontece, registando-
-se mesmo um crescimento, embora ténue, de matriculas, sobretudo nos cursos profissionais. (quadro 4)

De relevar, ainda, o aumento exponencial de alunos a beneficiar de auxilios econémicos, de discentes com

Necessidades Educativas Especiais e de alunos integrados em Portugués Lingua Nao Materna.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 10
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Pré-escolar 12 Ciclo 22 Ciclo 32 Ciclo Sec. Regular  Sec. Profissional
Escal6es A B
A B C A B C A B C A B C A B C . . C A B C
17/18 192 173 122 - 91 49 19 110 76 25 26 29 7 38 g 8 438 319 59
16/17 202 180 122 - 8 6 - 121 73 - 33 28 - 21 3 - 442 286 0
15/16 203 196 125 - 85 61 - 131 95 - 26 38 - 18 i - 456 343 0
14/15 199 196 134 - 98 66 - 127 113 - 23 81 - 24 § - 468 421 0

Quadro 5: Beneficiarios do ASE, entre 2015 e 2018.

No que respeita a agao social escolar, a variagao observada resulta das medidas de consolidagdo orcamental decididas

no ambito do programa de ajustamento econdmico e financeiro.

6.4. Habilitagdes e Situacdo Socioprofissional dos Pais / Encarregados de Educacédo
Da recolha de informacdo documental, plataforma MISI e questiondarios socioecondmicos e num total de cerca de
4097 pais/encarregados de educacgdo, verifica-se que as habilitagdes académicas dos mesmos é a constante da tabela

seguinte:

Habilitagdes Académicas Pai Mae
Formagao superior 481 522
Formagao secundaria 404 430
Ensino basico (22 e 32 ciclo) 880 917
Ensino primario (12 ciclo) 198 141
Nao possuem qualquer habilitagdo 7 9
Desconhece-se 77 31

Quadro 6: Habilitagdes dos pais e encarregados de educagdo.

Embora se detete a baixa qualificagdo dos pais e encarregados de educagao, tem-se assistido nos ultimos anos a um
aumento das qualificacdes da populagdo tanto ao nivel do secundario como do ensino superior, com repercussoes

positivas esperadas a nivel das expetativas escolares dos jovens.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 11
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VIl. RESULTADOS

7.1. Taxa de sucesso por ano de escolaridade

Na tabela seguinte apresentam-se os resultados referentes as taxas de sucesso, do agrupamento e nacionais, no

Taxa de sucesso

triénio 2015/2018.

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2
Ano/ciclo
AEAAV NACIONAL AEAAV NACIONAL AEAAV NACIONAL
12 Ciclo 12ano 98,50% 100% 98,70% 100% - e
2%ano 90,10% 91,1% 100% 92% - e
3%ano 96,30% 97% 100% 97,8% - -
4%ano 96,90% 97,5% 99,40% 98% 0 - -
52ano 85% 93,2% 99,30% 93,30% @ - -
22 Ciclo
62ano 96% 93,3% 98,40% 93,90% = -
7%2ano 91% 87,4% 96,60% 87,80% -
32 Ciclo 8%ano 97,20% 92% 100% 92,90% - e
92ano 94% 91% 98,50% 92,10% - -
102ano 85,39%/93,3% 84,5% /98,4% 89,73%/98,73%  84,6%/91,06% = - -
Ens. Sec./
Cursos Profis- 11%ano 96,83%/100% 91,3% / 99,2% 92,86%/100% 90,9%/99,2% - -
sionais

12%ano 73,85%/84,91% 68,1%/659% 67,21%/95,35%  69,9%/72,3% = - = -

Quadro 7: Resultados referentes as taxas de sucesso, do agrupamento e nacionais, no triénio 2015/2018.

a) A atualizar em Anexos

No geral, a taxa de sucesso verificada na unidade orgénica é superior a nacional. Esta evolugdo torna-se mais evidente

ao nivel do 12 ciclo, conforme se comprova com os dados de referéncia.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 12
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7.2. Andlise do Insucesso, Abandono e Absentismo
O Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha, com a atual composi¢do, foi constituido em 2012/2013.

O presente projeto educativo inclui os dados referentes ao triénio 2015/2018. Quadros 8, 9,10.

12 Ciclo
Matriculados Retidos por insucesso  Risco de Abandono Absentismo
2017/2018° — e
2016/2017 654 2 0 1
2015/2016 692 31 0 0

Quadro 8: Numero de alunos com Insucesso, Abandono e Absentismo no 12 ciclo.
a) A atualizar em Anexos

22 Ciclo
Matriculados Retidos por insucesso  Risco de Abandono Absentismo
2017/2018" e === e
2016/2017 272 3 0 0
2015/2016 244 22 0 0

Quadro 9: Nimero de alunos com Insucesso, Abandono e Absentismo no 22 ciclo.
a) A atualizar em Anexos

32 Ciclo
Matriculados Retidos por insucesso  Risco de Abandono Absentismo
2017/2018" e
2016/2017 450 5 0 0
2015/2016 431 223 0 1

Quadro 10: Nimero de alunos com Insucesso, Abandono e Absentismo no 32 ciclo.
a) A atualizar em Anexos

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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Ensino Secundario

Numero de alunos

Matriculados Retidos por insucesso  Risco de Abandono Absentismo
2016/2017% e
2016/2017 219 33 0 0
2015/2016 232 31 0 0

Quadro 11: Numero de alunos com Insucesso, Abandono e Absentismo no Ensino Secundario.
a) A atualizar em Anexos

Ensino Profissional

Numero de alunos

Matriculados Retidos por insucesso  Risco de Abandono Absentismo
2017/2018% —
2016/2017 185 2 0 0
2015/2016 165 9 0 0

Quadro 12: Numero de alunos com Insucesso, Abandono e Absentismo no Ensino Profissional.
a) A atualizar em Anexos

VIIl. SERVICOS DE APOIO ESPECIALIZADO - EDUCAGAO INCLUSIVA

O Servico de Educacdo Inclusiva é um recurso da comunidade educativa que desenvolve a sua a¢do da Educagdo Pré-
-escolar ao Ensino Secunddrio. Tem como objetivo avaliar e responder as necessidades educativas especiais dos alunos,
por forma a potenciar a sua atividade e participagdo em contexto escolar, assim como promover a transi¢cdo para a vida
pos-escolar, numa perspetiva equitativa e de valorag¢do do cidaddo em sociedade. Integra uma equipa composta por

docentes especializados, técnicos e psicélogos.

A publicacdo do decreto-lei n2 54/2018 de 6 de julho vem reforcar o compromisso com a educagdo inclusiva enquanto
processo que visa responder a diversidade de necessidades dos alunos através do aumento da participa¢do de todos na
aprendizagem e na vida da comunidade escolar. Assim, o AEAAV seguird as recomendag¢des emanadas no referido

decreto-lei no que concerne aos principios, conceitos e medidas respeitantes a educagao inclusiva.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 14
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IX. OFERTA EDUCATIVA E FORMATIVA

A oferta educativa e formativa do Agrupamento destina-se a criangas e jovens em idade escolar, permitindo-lhes a
conclusdo da escolaridade obrigatdria. Inclui cursos vocacionados para o prosseguimento de estudos de nivel superior e
cursos orientados para a inser¢do no mercado de trabalho. Disponibiliza ainda cursos de educagdo e formagdo de adultos e
certificagdo de competéncias para aqueles que abandonaram prematuramente a escola ou ndo concluiram a escolaridade
obrigatéria.

O Agrupamento promove, assim, uma oferta educativa e formativa que responde aos interesses dos alunos, a realidade
social e as necessidades do tecido empresarial do concelho e da regido, promovendo um ensino e aprendizagem que forma

cidaddos mais habilitados que contribuam para uma sociedade mais desenvolvida. (Quadro 13)

Nivel de Ensino

Educagéo Pré-escolar Educagdo Pré-Escolar
12 Ciclo do Ensino Basico
Ensino Basico

22 Ciclo do Ensino Basico

32 Ciclo do Ensino Basico
Ciéncias e Tecnologias

. L. Ciéncias Socioeconémicas
Ensino Secundario

Linguas e Humanidades
Artes Visuais
Técnico Auxiliar de Saude
Animador Sociocultural
Técnico de Comércio
Cursos Profissionais
Técnico de Gestdo e Programagdo de Sistemas Informaticos
Técnico de Manutengdo Industrial - Eletromecanica

Técnico de Multimédia

Centro Qualifica Formacdo e qualificagdo de adultos

Quadro 13: Oferta educativa e formativa do Agrupamento.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 15
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9.1. Outras ofertas educativas

Incluem-se neste grupo as atividades curriculares de oferta de escola, de enriquecimento curricular e de

apoio a familia.

Nivel de Ensino Oferta educativa

Atividade de animacdo e apoio a familia:
- Musicart;

- Saltitar;

- Chapinhar.

Educacdo Pré-escolar

Atividades de enriquecimento curricular:
12 Ciclo - Atividade fisica e desportiva;
- Atividades ludico-expressivas.

- Oficina de estudo;

- Laboratorio de aprendizagens.

ParaSaberes:

- Criarte;

- Informatica;

- MUsica e Ritmo;
- Radio;

- Robdtica;

- Teatro;

- Ténis de mesa;
- Xadrez.

22 e 32ciclos

- Desporto Escolar

Quadro 14: Atividades curriculares de oferta de escola, de enriquecimento curricular e de apoio a familia.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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X. PARCERIAS, PROJETOS E CLUBES

A rede de parcerias, os projetos e os clubes existentes no agrupamento organizam-se e desenvolvem-se em

articulagdo e no cumprimento da missdo e visdo do AEAAV e tem como objetivo principal promover a qualidade da

~ . . ~ . ) 3
educacdo e do agrupamento nas suas diversas dimensdes tendo por base o documento orientador ja citado.

Nos quadros 14 e 15, identificam-se as parcerias, projetos e clubes existentes no agrupamento:

10.1. Parcerias

Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha

Biblioteca Municipal
de Albergaria-a-Velha

CCTIC - Universidade de Aveiro

Layer tech

Centro de Apoio Familiar
e Aconselhamento Parental

Comissao de Protegao de Criangas e

Jovens

Centro de Saude

Protecio Civil/Bombeiros

For¢a de Seguranga/Escola Segura

Empresas e comércio local

Associagao de Pais e Encarregados
de Educagao

Universidade Catdlica Portuguesa

Quadro 14: Parcerias do Agrupamento.

» Facilitar a mobilidade discente, disponibilizando o meio de transporte;

» Apoiar a produgdo de contetdos audiovisuais em contacto real com o mundo do trabalho;

» Apoiar, a nivel de equipamentos, o desenvolvimento de projetos e concursos nacionais e
internacionais;

» Disponibilizar recursos para a higiene, limpeza e manutengdo da escola do pré-escolar e 19ciclo
do agrupamento.

» Apoiar com recursos humanos e materiais o registo do fundo documental das bibliotecas
escolares;
» Promover/articular agdes de motivagdo a leitura.

» Apoiar a promogdo e orientagdo de projetos nas diferentes areas das TIC.

» Desenvolver, no ambito da formagdo em contexto de trabalho, solugbes multimédia e
programacdo para diferentes plataformas.

» Acompanhar as familias em situagdo de risco, de forma a criar condigdes/potencializar os

recursos necessarios.

» Acompanhar alunos e respetivas familias em situagdo de risco.

» Desenvolver agdes de sensibilizagdo e apoiar o aluno em situagGes de saude.
» Desenvolver/colaborar em a¢des ao nivel da prevengio e seguranca.

» Apoiar as escolas do agrupamento a nivel da seguranga escolar;
» Desenvolver agdes de sensibilizagdo nas areas da seguranga junto da comunidade escolar.

> Promover estégios pedagdgicos.

» Colaborar na implementagdo de projetos e no PAA;
» Colaborar na relagdo escola-familia.

»Promover agdes de sensibilizagdo/formagao para docentes do agrupamento;
»Colaborar no processo de autoavaliagdo do agrupamento e na concegdo de instrumentos de
apoio a colaboragdo e implementagdo do Projeto Educativo, através do perito externo.

* perfil dos Alunos 2 saida da Escolaridade Obrigatéria

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 17
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10.2. Projetos e Clubes

Nivel de

Ensino Projeto / Clube Objetivos

> Conciliar a formacdo e a informagdo de uma forma mais apelativa;
> Reforgar a ligagdo da Escola com a regido assumindo-se como um meio que cria sinergias
de conhecimento e partilha entre as diferentes comunidades, educativa, empresarial,
comercial e cultural;

Todos CanalB »Produzir conteldos audiovisuais das principais atividades previstas pelo plano anual de
atividades do agrupamento;
»Dinamizar os diferentes meios de comunicagdo na comunicagio interna do agrupamento;
» Apoiar na produgdo de conteidos média nas diferentes disciplinas/turmas ou em projetos
colaborativos.

. >Estimular o interesse de todos os alunos, da Educagdo Pré-Escolar, do 12, 22 e 32 Ciclos
Ciéncia na Escola —

. e do Ensino Basico e Secundario, pelas ciéncias e dreas tecnolégicas para o desenvolvimento
Todos Fundac3o llidio Pinho

de projetos a concurso.

>Levar os estudantes do ensino secundario a usar ferramentas de Engenharia, a colaborar,

conceber, analisar, manufaturar, testar e colocar em funcionamento um veiculo 4x4

4x4 Jaguar/ Land telecomandado;

Ensino Hael =Pl s >Utilizar as TIC para aprendizagem da fisica, mecanica, eletrénica, design, fabrico,
Secundario Multidisciplinar de branding, patrocinios, marketing, lideranca, trabalho em equipa, competéncias
equipas comunicativas e estratégia financeira.
L >Promover o pensamento computacional da programacgdo e da robética, estimulando o
BaS|co’e Make Praeaav — pensamento analitico, a resolugdo de problemas, o trabalho colaborativo e a criatividade
Secundario Clube de Robética dos alunos do 19 ciclo ao ensino secundario.

>Constituir-se como espago de inclusdo e inovagdo, centro de estratégia do
Rede das Bibliotecas  desenvolvimento de projetos e de flexibilizagdo da gestdo curricular;

Todos Escolares >Desenvolver as novas literacias, a iniciativa e a criatividade.
>Promover o acesso a pratica desportiva regular de qualidade;
~ - . .
20 39 CEB e Desporto Escolar Contribuir para a promogao do sucesso escolar dos alunos;
9 30

>Contribuir para a promog¢do de estilos de vida sauddveis e de valores e principios

Secundario associados a uma cidadania ativa.

>Reforgar o desenvolvimento de competéncias e empregabilidade, bem como apoiar a
Ensino Erasmus + modernizagdo dos sistemas de educagao, formagao e apoio a juventude;
Profissional >Reduzir o “fosso a nivel das competéncias”, que se verifica no espago europeu.

Quadro 15: Projetos e Clubes do Agrupamento.
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XI. AVALIAGAO SWOT

A avaliagdo SWOT é uma ferramenta de extrema importancia, na medida em que constitui uma sintese de uma vasta

qguantidade de informacgdo, previamente analisada e sistematizada, proveniente de diversas fontes, nomeadamente:

bases de dados, questionarios, entrevistas, relatérios de avaliagdo interna e externa (2015/17), projeto de intervengdo do

diretor e plano de melhoria. Da aplicagdo e triangulagdao das diversas fontes, situa-se o diagndstico estratégico que tem a

sua expressdao na matriz sintese, onde se delimitam quatro campos que cruzam as potencialidades e as fragilidades do

agrupamento bem como as oportunidades e as ameagas com que se depara.

Potencialidades

Adequacgdo dos resultados académicos a realidade e
contexto do agrupamento.

Impacto positivo nas aprendizagens do processo de
autorregulagdo.

Reducdo das taxas de abandono e de absentismo.

Utilizagdo das TIC no processo de ensino e de
aprendizagem.

Diversidade e abrangéncia da oferta educativa e
formativa.

Diversidade e abrangéncia da oferta educativa e
formativa.

Praticas de integracdo e formagdo dos alunos com
necessidades educativas especiais promotoras da
igualdade de oportunidades e de sucesso educativo.

Boa articulagdo das bibliotecas escolares com os
departamentos.

Ofertas adequadas de
curricular.

apoio e complemento

Dimensao

Fragilidades

Desfasamento entre a avaliagdo interna e externa em todos
os ciclos.

Falta de responsabilidade e empenho dos alunos devido as
baixas expectativas escolares.

Algum insucesso escolar na avaliagdo interna e na

avaliagdo externa.

Indisciplina e défice de valores de cidadania revelados por
alguns alunos.

Dificuldade e apatia no que respeita a construgdo de um
projeto de vida.

Dificuldades no envolvimento e responsabilizagdo conjunta
dos pais e Encarregados de Educagdo no processo
educativo.

Débil consisténcia nas praticas de articulagdo entre os
ciclos de ensino e intra e interdepartamentais.

Dificuldades ao nivel dos procedimentos de planificagdo
interdisciplinar e na
diferenciagdo pedagodgica.

definicdo de estratégias de

Dificuldades na implementagcdo do plano de formagao
interna, por falta de recursos préprios.

Fraca cultura organizacional.

Professores de Matemadtica do 2.2 ciclo em numero
insuficiente para cobrir as necessidades de Apoio ao

Estudo.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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Potencialidades Dimensao HETAEL
Bom funcionamento dos servigos e bom atendimento Decréscimo do numero de eventos promotores da
aos elementos da comunidade educativa e ao publico socializagdo.
em geral.
3
Abertura e colaboragdo do 6rgdo de gestdo a novas
ideias e projetos da comunidade escolar. Débil conhecimento, por parte dos pais e Encarregados de
Educagdo sobre o modo de funcionamento do
Associagdo de Estudantes empenhada e proativa. Agrupamento.
Confianga dos Pais e Encarregados de Educagdo na Falta de equidade na gestdo de recursos humanos.
qualidade do ensino prestado.
Existéncia de uma equipa de autoavaliagdo 4 Fragilidade no processo de autoavaliagdo, a nivel do
responsavel pela monitorizagdo e avaliagdo da vida impacto na melhoria dos resultados.
do agrupamento.
Auséncia de mecanismos de seguimento dos alunos apds a
escolaridade.
Quadro 16- Analise SWOT (Ambiente Interno).
Oportunidades Dimensao Ameacas
Mobilidade docente enquanto fator de continuidade do
Participacdo em projetos nacionais, internacionais e projeto de escola.
programas europeus.
1 Insuficiéncias de recursos humanos e materiais.
Politicas de restrigdo na atribuicdo de recursos humanos
Financiamento externo de projetos. ndo docentes.
Instabilidade do quadro legal.
Caracteristicas do meio socioeconémico propicias a Os fendmenos de emigragdo e migragdo associados a
criacdo e desenvolvimento de agbes e colaboragdo 2 diminui¢do da populagdo escolar.
em projetos comuns.
Qualidade e diversidade das parcerias e protocolos Concorréncia de outras Escolas / Agrupamentos na
com instituigdes do meio envolvente. procura de alunos.
Cooperagdo com o tecido empresarial para 3 Baixo nivel de escolaridade dos pais.
implementagdo dos estagios profissionais,
vocacionais e processos de transicdo para a vida Deficientes instalagdes em algumas escolas do
adulta agrupamento.
Disponibilidade e abertura das empresas para apoiar
os objetivos e atividades do Agrupamento. 4
Quadro 17 - Anélise SWOT (Ambiente Externo).
Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 20
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Xil.

PLANO DE ACAO

Pretende-se com o plano de agdo delineado facilitar a aprendizagem e o desenvolvimento integral dos jovens,

cumprindo os objetivos a que nos propomos na sequéncia da assungdo dos nossos pontos de melhoria, através da

operacionalizagdo de linhas estratégicas que visem a qualidade e o sucesso educativo alicergado nos quatro dominios de

intervencdo:

resultados,

autorregulacdo e melhoria do agrupamento.

Projeto

Educativo

2018/2022

Dominio 2
Dominio 1

Prestacdo de
Resultados ¢

servico educativo

D1/01
Programa Ancoragem

D2/01
Maximizando

D1/02
Programa EPIS

D2/02

Gerindo Saberes -
Equipas Educativas
(EE)

D1/03
Laboratério de
Aprendizagem (LA)

D1/04
Oficinas de Estudo
(OE)

D1/05
Gabinete de Apoio ao
Aluno (GAA)

D1/06
Assembleia de Delegados de
Turma

D1/07
Grupos de Acompanhamento
e Mediagdo (GAM)

D1/08

Mediagdo Educativa e
Desenvolvimento

Humano

a) Bem-vindos a escola

b) Valores para a cidadania
c) Tutorias

d) Menos é Mais

Quadro 18: Resumo das agdes por dominios.

prestagdo de servigo educativo,

relacdo escola-familia-comunidade e capacidade de

Dominio 3
Relagao escola-
familia- comunidade

D3/01
Parcerias

D3/02
Apadrinhamento de espagos
pedagdgicos

Dominio 4
Capacidade de
autorregulagao e
melhoria do agrupamento

D4/01

Autoavaliagdo:

uma pratica continua e
progressiva

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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Promover aprendizagens cooperativas e relacionais através de praticas de ensino inovadoras e opc¢des
curriculares mais eficazes e adequadas ao contexto;

Desenvolver a¢gdes de melhoria das aprendizagens assentes numa abordagem multinivel;

Garantir uma escola inclusiva que responda a heterogeneidade dos alunos;

Promover uma maior articulagdo entre os trés ciclos do ensino basico e o ensino secundario;

Valorizar a gestdo e lecionagdo interdisciplinar e articulada do curriculo;

Promover a natureza transdisciplinar das aprendizagens;

Valorizar o trabalho colaborativo e interdisciplinar no planeamento, na realizacdo e na avaliagdo do ensino e das
aprendizagens;

Envolver os alunos e encarregados de educacdo e parceiros na identificacdo das op¢des curriculares da escola;
Promover a educagdo para a cidadania e desenvolvimento pessoal, interpessoal e de intervengdo social;

Intervir preventivamente no combate as situagdes-problema e de indisciplina.



O presente Projeto Educativo, referencial do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha, pretende ser
um documento dindmico e em permanente construgdo. A sua concecdo foca-se em quatro dominios de
intervencao: resultados académicos e sociais, prestacao do servico educativo, relacdo escola-familia-comunidade
e capacidade de autorregulacdo e melhoria do agrupamento. Na qualidade de processo em construcao,

devera ser partilhado e assumido por todos como uma referéncia e pertenca de toda a comunidade educativa.

Pretendendo-se a integral concretizacdo dos objetivos e metas definidos neste projeto, é, pois, necessario
determinar o modo como se efetuard a sua monitorizacdo e avaliacdo. Assim, devem existir momentos mais
formais e precisos para a sua avaliacdo, bem como instrumentos de registo e de avaliacdo que abarquem os
dominios de Intervencdo identificados. Serdo considerados indicadores de avaliagdo todos os dados
disponibilizados pelo AEAAV e periodicamente trabalhados pela equipa de avaliagdo interna. Estes registos serdo

considerados os meios de verificacdo da consecuc¢do dos objetivos e das metas pré-estabelecidas.

A monitorizagdo das a¢des do plano de acdo sera realizada trimestralmente pelos responsdveis pelas mesmas
e a avaliacdo do PE devera ser executada no final de cada ano letivo e no final do quadriénio a que respeita e
traduzir-se-4 num relatério da equipa de avaliagdo interna, documento que pretendera traduzir uma real
monitorizacdo das varias metas e respetivo grau de exequibilidade. A avaliagdo permitird uma revisdo/reajuste
de metas e objetivos, tal como uma tomada de posicdo fundamentada sobre estratégias e/ou formas de

operacionalizagdo mais coerentes e apropriadas face aos resultados obtidos.

Para o desenvolvimento e implementac¢do do Projeto Educativo do Agrupamento é necessario a sua plena
apropriacdo por todos os elementos da comunidade educativa. Neste sentido, o documento sera divulgado e
dado a conhecer em sede de Conselho Pedagdgico, reunido geral de professores, reunido de departamento e
area disciplinar, em sessdes publicas com a Associacdo de Estudantes, Assembleia de Delegados de Turma e a
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo. Apds aprovacdo pelo Conselho Geral, serd enviado por correio
eletronico para todo o pessoal docente, ndo docente, Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo e

disponibilizado na pagina web do Agrupamento.
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Nés somos o que fazemos. O que nao se faz ndo existe. Portanto, sé existimos nos

dias em que fazemos. Nos dias em que ndo fazemos apenas duramos.

Padre Antdnio Vieira

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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A - OPERACIONALIZAGAO DO PLANO DE AGCAO

Dominio 1 — Resultados

Acao

D1/01

Programa Ancoragem

D1/02

Programa EPIS

Objetivos Estratégicos

- Apoiar precocemente os alunos com diagndstico de
graves dificuldades de aprendizagem na leitura e
escrita;

- Melhorar a qualidade das aprendizagens dos alunos;
- Melhorar as competéncias de leitura e escrita;

- Diminuir o nimero de retengdes no 22 ano de
escolaridade.

- Melhorar o clima de escola; - Identificar situagdes
problema a nivel cognitivo, comportamental e social;

- Melhorar a qualidade das aprendizagens dos alunos;

- Capacitar alunos e familias para o desenvolvimento
integral do aluno;

- Potenciar o desempenho escolar de todos os alunos;

- Reduzir o absentismo escolar.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Destinatarios

Alunos do 12 ciclo.

Alunos do 19 ciclo.

Indicadores

-Taxa de transi¢do no 29
ano de escolaridade;

- Percentagem de
alunos com avaliagdo
positiva na disciplina de
Portugués, nos 12 e 22
anos de escolaridade.

- Taxa de sucesso dos
alunos abrangidos pelo
programa;

- Qualidade do sucesso
dos alunos abrangidos;

- Participagao dos
encarrega- dos de
educagdo no programa.

Dados de partida

Avaliagdo final 2017/2018:

- Numero de retengdes no
22 ano

- Portugués - taxa de
sucesso no 12 ano - 83%

- Portugués - taxa de
sucesso no 22 ano - 87%

- Numero de alunos
identificados pelo rastreio
inicial;

- Nimero de alunos

abrangidos pelo programa
que ficaram retidos;

- Nimero de alunos com
meng¢ao Bom e Muito
Bom.
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- Auséncia de retengdes no 22

ano;

- 90% de alunos com avaliagdo
positiva na disciplina de
portugués no 12 ano;

- 95% de alunos com avaliagdo
positiva na disciplina de
portugués no 22 ano.

- Auséncia de reteng¢des dos
alunos abrangidos pelo
programa;

- Auséncia de absentismo
escolar.



Dominio 1 — Resultados

Acgdo

D1/03

Laboratdrio de
Aprendizagem (LA)

D1/04
Oficinas de Estudo

(OE)

D1/05

Gabinete de Apoio ao
Aluno (GAA)

D1/06

Assembleia de Delegados

Objetivos Estratégicos

- Desenvolver o gosto pela descoberta;
- Potenciar o desenvolvimento das Soft Skills;

- Promover modalidades de trabalho geradoras de
ambientes propiciadores de aprendizagem.

- Promover o desenvolvimento de projetos
interdisciplinares;

- Dinamizar atividades de aprendizagem motivadoras,
através de estratégias diversificadas.

- Disponibilizar aos alunos um espago de didlogo,
partilha e reflexdo sobre temas do seu
interesse/necessidade;

- Melhorar a integragdo dos alunos na escola;
- Incrementar as boas relagdes na comunidade escolar;

- Apoiar o desenvolvimento harmonioso e integral dos
alunos;

- Incrementar a utilizagdo do GAA.

- Criar um espaco de reflexdo, partilha e participagdo
dos alunos;

- Desenvolver o pensamento critico através da
capacidade de questionar as diversas agdes e as suas

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Destinatarios

Alunos dos 29, 3¢

ciclos e secundario

Alunos dos 29, 3¢
ciclos e secundario

Todos os alunos

Delegados de turma
do 32CEBe
Secundario.

Indicadores

- Taxa de variagao de
alunos que frequentam
mensalmente o LA;

- Grau de satisfacdo dos
alunos (questionario).

- Nimero de alunos
encaminhados;

- Numero de alunos que
frequentam
voluntariamente as OE.

- Numero de alunos
encaminhados para o
GAA;

- Numero de alunos que
frequentam o GAA por
sua iniciativa.

- Grau de envolvimento
dos alunos (niumero de
alunos por sessdo);

- Nimero de sessbes

Dados de partida

- 139 alunos a frequentar
a Sala de Estudo em
2017/2018.

- Numero de alunos
encaminhados para Apoio
ao Estudo em 2017/18;

- Niumero de alunos que
frequentaram
voluntariamente o Apoio
ao Estudo em 2017/18.

- 6 alunos encaminhados
em 2017-18;

- Ndo se observou a
frequéncia voluntaria de
alunos em 2017-18.

- Sem dados de partida.
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- Incrementar a frequéncia de
utilizagdo do LA em 10% por
periodo;

- 75% dos alunos assinalam
como bom ou muito bom o
nivel de satisfagdo global, por
periodo.

- Incrementar a frequéncia de
utilizagdo das OE em 10% por
periodo;

- 75% dos alunos assinalam
como bom ou muito bom o
nivel de satisfacdo global, por
periodo.

- Aumentar o numero de

encaminhamentos em 25%;

- Promover a utilizacdo do GAA

para que se observe a
frequéncia anual voluntaria de

10 alunos.

- Registar uma frequéncia de
80% dos delegados de turma
em cada uma das assembleias;

- Realizar 3 assembleias por ano



Dominio 1 — Resultados

Acgdo

de Turma -32 CEB e
Secundario

D1/07

Grupos de
Acompanhamento e
Mediagdo (GAM)

D1/08

Mediagao Educativa e
Desenvolvimento Humano

a) Bem-vindos a escola

Objetivos Estratégicos

repercussoes;

- Envolver os alunos na melhoria das relagdes no
contexto escolar e na prevengdo/resolugdo das
situagGes de indisciplina;

- Envolver, em sede de assembleia de turma, com a
presenca do respetivo diretor de turma, os restantes
alunos nas propostas/sugestdes emanadas da
Assembleia de Delegados.

- Mediar situagdes de indisciplina;

- Estabelecer compromissos de desenvolvimento
pessoal e interpessoal.

- Envolver e responsabilizar as familias;

- Diminuir o afastamento entre as familias e a escola;

- Envolver os alunos na construgdo da escola;
Incrementar comportamentos de cidadania ativa;

- Criar ambientes propicios as aprendizagens;

- Promover o compromisso e responsabilidade face

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Destinatarios

- Alunos
reincidentes ou em
risco de reincidéncia
na aplicagdo de
medi- das corretivas
e sancionatorias.

- Alunos;

- Professores;

- Encarregados de
Educagdo;

- Funcionarios;

- Instituicdes e
empresas.

Indicadores

realizadas;

- Nimero de
temas/ac¢des
desenvolvidos.

- Nimero de alunos
reincidentes ou em risco
de reincidéncia na
aplicagdo de medi- das
corretivas e
sancionatorias.

- Nimero de atividades
destinadas as familias;

- Participagao dos
encarregados de
educagdo em atividades
especificas;

- Grau de satisfacdo das
familias relativamente a
escola (inquéritos);

- Nimero de alunos
envolvidos na

Dados de partida

- Nimero de alunos
reincidentes ou em risco
de reincidéncia na
aplicagdo de medidas
corretivas e sancionatdrias
em 2017-18.

- Numero de atividades
destinadas as familias em
2017/18;

- Participagao dos
encarregados de educagao
em atividades especificas
em 2018/19;

- Niumero de alunos
envolvidos na
dinamizagdo/ participagdo
de atividades em 2018/19;

29

Meta 2022

letivo;

- Abordar 3 temas e/ou
desenvolver 3 agbes, por ano;

- 75% dos alunos assinalam
como bom ou muito bom o
nivel de satisfacdo global anual.

- Redugao em 20% das
situacGes de reincidéncia na
aplicagdo de medidas corretivas
e sancionatorias.

- Atingir a participagdo de
60% dos encarregados de

educagdo em atividades
especificas;

- 65% dos encarregados de
educagdo classificam
globalmente a escola com bom
ou muito bom;

- Envolver 70% dos alunos na
dinamizagdo de atividades a



Dominio 1 — Resultados

Objetivos Estratégicos

ao estudo, comportamentos e atitudes;
- Melhorar os resultados escolares;
- Reduzir o absentismo;
b) Valores para a cidadania
- Clarificar perfis de fung¢des e procedimentos;

- Otimizar as diferentes estruturas;

- Tornar a comunicagdo mais clara, objetiva e
sucinta.
c) Tutorias

d) Menos é Mais

Dominio 2 - Prestacao de servigo educativo

Destinatarios

Indicadores

dinamizag¢3o/
participagdo de
atividades;

- Numero de alunos
envolvidos em agdes

civicas;

- Nimero de alunos
integrados em tutorias;

- Taxa de sucesso dos
alunos integrados em
tutorias;

- Numero de perfis
definidos;

- Grau de satisfacdo dos
diferentes
intervenientes
(inquéritos).

Dados de partida

- Nimero de alunos
envolvidos em agoes

- civicas em 2018/19;

- Taxa de sucesso dos
alunos acompanhados
pelo programa Tutorias
em 2017/18;

- Inexisténcia de perfis
definidos;

- Grau de satisfagdo
relativamente a
comunicagdo e ao modo
de funcionamento das
estruturas.

Meta 2022

eles destinadas;

- Envolver 30% dos alunos na
dinamizag¢&o/ participagdo em
acoes civicas;

- Atingir uma taxa de sucesso
de 90% dos alunos integrados
em tutorias autor- regulatdrias;

- Definir os perfis de
funcionalidade/procedimentos
referentes aos cargos de gestdo
intermédia e de coordenagdo
de equipas educativas
(2018/19) e subsequentemente
os restantes;

- 50% dos intervenientes
classificam globalmente a
comunicagdo e o
funcionamento das estruturas
com bom e muito bom.

Acao Objetivos Estratégicos

- Promover a reflexdo sobre perspetivas de ensino,

D2/01 espagos/ambientes de aprendizagem e praticas de

L. avaliagdo;
Maximizando

- Desenvolver o espirito de partilha de boas praticas

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Destinatarios

Professores

Indicadores

- N2 de aulas
observadas;

- N2 de sessGes anuais,
de partilha de boas

Dados de partida

- 74 (38%) docentes
participantes na observa-
¢do de aulas em 2017/18;

- 1 reunido de reflexdo
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- Aumentar em 20% o numero
de docentes no projeto de
supervisao
departa- mento;

interpares  por



Dominio 2 - Prestacao de servigo educativo

Acdo Objetivos Estratégicos Destinatarios Indicadores Dados de partida Meta 2022
como contributo para a melhoria; praticas em grupo conjunta realizada apds a - Realizar uma reunido de
. L. disciplinar/ conselho aula observada em reflexdo entre pares apds aula
- Fomentar o desenvolvimento de préticas de trabalho daebai b p
edagdgico. observada;
colaborativo entre docentes; pedagos 2017/18;

. - - - As Equipas Educativas (EE)
- Criar momentos de reflexdo sobre a profissdo
elegem as duas melhores
- 1 sessdo de partilha de praticas, por periodo, para
boas praticas em divulgagdo quer junto dos

docentes quer junto da

docente contribuindo para a (re)construgdo do
conhecimento profissional.

2017/18.
comunidade;

- Realizar 1 sessdo anual de
partilha de boas praticas.

A acdo Maximizando sera implementada em duas modalidades dependendo se os professores estdo ou ndo integrados em EE. Os resultados das reflexdes deverdo ser
partilhados em ambos os casos.

a) Articulagdo entre ciclos - Taxas de transicdo; - Elementos de avaliagao - Manter a taxa de transi¢ao no
do pré-escolar/ resultados 52 ano;
- Implementar medidas de continuidade - Resultados dos alunos  de avaliagdo dos alunos do
entre o pré-escolar, 12, 22 e 32 ciclo; relativamente aos 42, 62 e 92 ano; - 95% na taxa de transigdo no
o conteddos em 72 e 102 ano;
- Melhorar os resultados de avaliagdo dos articulacsio. - Anélise comparativa dos
alunos em inicio de ciclo. resultados. - Articulagdo dos contetidos
- N2 de aulas previstas entre 5% a 20%.
Alunos do 19, 59, 72 e o
D2/02 na planificagdo para
& q e 102 ano ; =
b) - Gestdo do curriculo articulagdo de
Professores. conteudos.

Gerindo Saberes -

Equipas Educativas (EE) - Promover uma abordagem interdisciplinar

e articulada dos contelidos do curriculo;

- Valorizar o ensino e aprendizagem
experimental integrando a teoria e a pratica;

- Proporcionar aos alunos aprendizagens
significativas através da implementagdo do
trabalho de projeto.
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Dominio 3 - Relagao escola-familia-comunidade

Acdo

D3/01

Parcerias

D3/02

Apadrinhamento de
espagos pedagogicos

Dominio 4 - Capacidade de autorregulacao e melhoria do agrupamento

Objetivos Estratégicos
- Incrementar a interagdo escola/comunidade;
- Rentabilizar recursos e servigcos da comunidade;

- Desenvolver projetos que promovam a participacao
ativa da comunidade;

- Promover a aproximagdo entre a escola, as
empresas e instituicoes.

- Criar espagos que potenciem a inovagdo pedagdgica.

Destinatarios

Comunidade escolar
e meio envolvente

Comunidade escolar

Indicadores Dados de partida

- Grau de satisfagdo com
as parcerias

- Consultar paginas 17 e

) 18 do PE.
estabelecidas;

- Nimero de recursos e

servigos da comunidade

utilizados,

- Numero de eventos
promovidos em parceria
com a comunidade;

- Numero de projetos
executados.

- NUimero de espagos a
criar para inovagao

- Inexisténcia de espagos
de inovagdo pedagdgica.
pedagdgica.

Meta 2022

- 60% de classificagdo de
Bom/Muito Bom relativamente
as mais-valias de cada parceria;

- Diversificar as areas de
atividade das parcerias,
aumentando em 20%;

- Realizar 4 eventos anuais em
parceria com a comunidade.

- Criar trés espagos de inovagdo
pedagdgica

(LA) na ESAAV, EBSIL, EBAAV
até 2022.

Acao
D4/01

Autoavaliagdo: uma pratica
continua e progressiva

Objetivos Estratégicos

- Promogdo da melhoria de desempenhos e
comportamentos futuros do agrupamento;

- Promogao junto de todos os stakeholders, da

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Destinatarios

- Alunos;
- Professores;

- Funcionarios;

Indicadores Dados de partida

- Pontos fortes e - Ultimo relatério de

constrangimentos. avaliagdo interna.
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- Aumentar os pontos fortes
20%

- Diminuir os constrangimentos
em 20%.



Dominio 4 - Capacidade de autorregulagdao e melhoria do agrupamento

Acdo Objetivos Estratégicos Destinatarios Indicadores Dados de partida Meta 2022

importancia da autoavaliagdo;
- Encarregados de
- Monitorizar, de forma continua e sistematica, os Educacio.

pontos fortes e constrangimentos do servico prestado
pelo agrupamento.

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha 33



o aeaav
_;:',; acaay

Projeto Educativo | 2018-2022

B — Matrizes Curriculares (Decreto-Lei n255/2018)

Matriz Curricular — 12 Ano

DL55/2018
Componentes do Curriculo Tempos

Portugués 7

Matemdtica £ 7
()

Estudo do Meio § 3
S
Educacgdo Artistica 5
o a

— Flo& >
Educagdo Fisica °
©

Apoio ao estudo _rg 2
©

Oferta Complementar IS 1

EMRC (1)

TOTAL 25

Nota: Intervalo de 2,5h utiliza 30 minutos de Portugués, Matematica, Estudo do Meio, Educagdo Fisica e Apoio ao Estudo.
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Matriz Curricular — 52 Ano

DL55/2018
Componentes do
Curriculo / Areas Anual Tempos Semestral Obs.
disciplinares
Linguas e Estudos Sociais
Portugués 250 5x50
Inglés 100 2x50 50 b)
HGP 100 2x50 50 b)
gfsaednavlzﬁvfmento >00)
Matematica e Ciéncias
Matematica 250 5x50
Ciéncias Naturais 100 2x50
Educagdo Artistica e Tecnoldgica
EV 100 2x50
ET 100 2x50
EM 100 2x50
TIC 50 c)
Educacdo Fisica
EF 150 3x50
EMRC
rolgom catdgs | 0| w0
Apoio ao Estudo
Apoio ao
Estudo/Oficina de 100 a) 2x50
Estudo
Scterzr:;a:ementar d) >0 >0
TOTAIS 1250 1250 100
TOTAL 1350

Legenda:

a) Frequéncia facultativa, obrigatdria para alunos indicados pela Equipa Educativa;

b) Funcionamento quinzenal;

c) 50’ num semestre disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, noutro semestre disciplina de TIC.
d) Descoberta e Prética Experimental (implementagdo sujeita a disponibilidade de crédito horario).
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Matriz Curricular — 72 ano

DL55/2018
Componentes do
Curriculo / Areas | Anual Tempos | Semestral | DAC Obs
disciplinares
Portugués e Linguas Estrangeiras (450)
Portugués 200 4x50
Inglés 100 2x50 50¢)
LE Il 100 2x50 50d)
Ciéncias Sociais e Humanas (275)
Histéria 100 2x50 50’ b)
Geografia 100 2x50 comum b)
Cidadania ? 50a)
Desenvolvimento
Matematica (200)
Matematica 200 4x50
Ciéncias Fisico-Naturais (250)
Ciéncias Naturais 100 2x50 50’ b)
Fisico-Quimica 100 2x50 comum b)

Educacdo Artistica e Tecnolégica (175)

EAT 50 1x50
EV 100 2x50
TIC 50 a)

Educacdo Fisica (150)

EF 150 3x50

EMRC (50)

Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catolica

TOTAIS 1300 1300 100 100

TOTAL 1500

Legenda:

a) 50’ num semestre disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, noutro semestre disciplina de TIC;
b) 50’ comuns, ficando a gestdo ao critério dos docentes, podendo funcionar por turnos;

c) segundo semestre;

d) primeiro semestre.




Matriz Curricular — 102 Ano - CT

DL55/2018
Egmp;c:}r;zntes de Anual Tempos Anual Tempos | Obs
Geral
Portugués 200 4x50
IS LE I, Il ou lll 150 3x50
S | Filosofia 150 3x50
% Educagdo Fisica 150 3x50
§ Especifica
z Matemdtica A 300 6x50
E Opgado 1 350 7x50
-_§ Opgdo 2 300 6x50 250 a) 5x50 a)
EMRC
relioss catghes | 0| U0
TOTAL 1600 1600 1550 1550

Legenda:

a) Carga hordria para opgdo Geometria Descritiva.




Matriz Curricular — 102 Ano - LH

DL55/2018
gce)r:c?:nr::;;zs Anual Tempos Semestral | DAC Obs
Geral
Portugués 200 4x50
LE I, lou lll 150 3x50
% Filosofia 150 3x50
% Educagdo Fisica 150 3x50
; Especifica
é Historia A 250 5x50
£ | Opgdo1 300 6x50
% Opgdo 2 300 6x50
v EMRC

Educagdo Moral

e Religiosa 50 1x50

Catdlica

TOTAL 1500 1500




Matriz Curricular — 102 Ano - CSE

DL55/2018

(;g:::;c:}r;zntes eE Anual Tempos Semestral | DAC Obs

Geral

Portugués 200 4x50

LE I, lou lll 150 3x50
% Filosofia 150 3x50
% Educagdo Fisica 150 3x50
; Especifica
é Matematica A 250 5x50
2 | opgdo1 300 6x50
% Opgdo 2 300 6x50
v EMRC

Educagdo Moral

e Religiosa 50 1x50

Catdlica

TOTAL 1500 1500




Matriz Curricular — 102 Ano — Artes Visuais

DL55/2018

SZ?::;‘:;;ES Anual Tempos Semestral | DAC Obs

Geral

Portugués 200 4x50

LE I, [T ou lll 150 3x50
% Filosofia 150 3x50
% Educagdo Fisica 150 3x50
; Especifica
é Desenho A 250 5x50
2 | Opgdo1 300 6x50
% Opgdo 2 300 6x50
v EMRC

Educagdo Moral

e Religiosa 50 1x50

Catdlica

TOTAL 1500 1500




Matriz Curricular — TGPSI - 1

DL55/2018
Componen:ces Anual Tempos Semestral | DAC Obs
de Formagao (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Area de 108 4x50
Integragao
TIC /OE 50 2x50
Educagdo Fisica 50 2x50
o o
g Cientifica
g Matemética 99 4x50
©
Z | Fisica e Quimica | 72 3x50
(]
é Tecnolégica
v | sistemas
©
S | Operativos 39 250
s Arquitetura de
Nel
G | Computadores 72 350
R
edesde 95 4x50
Comunicagao
Programacdo e
Sistemas de 231 9x50
Informagdo
EMRC
Educac¢do Moral
e Religiosa 50 1x50
Catolica
TOTAL 1067 43x50




daav

Matriz Curricular—-TMI - 1

DL55/2018
Componen:ces Gl Tempos Semestral | DAC Obs
de Formagao (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Areade 108 4x50
Integragdo
TIC /OE 50 2x50
Educagado Fisica 50 2x50
o
é Cientifica
% Matematica 99 4x50
>
S | Fisica e Quimica | 72 3x50
%)
[
% Tecnoldgica
© -
= Tecnologias e 145 6x50
kel Processos
©
= A
S Organlz‘agao 50 2%50
Industrial
Desenho 70 3x50
Técnico
Praticas
Oficinais 185 x50
EMRC
Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catodlica
TOTAL 1080 43x50




Matriz Curricular —= TM Automovel - 1

DL55/2018
Componen:ces Anual Tempos Semestral | DAC Obs
de Formagdo (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Areade 108 4x50
Integragao
TIC /OE 50 2x50
Educacdo Fisica 50 2x50
o T
= | Cientifica
(]
g Matematica 99 4x50
©
g Fisica e Quimica | 72 3x50
& | Tecnolégica
_; Serralharia
c A
s Mecan|c~a, 50 2%50
& | Instalagbes e
O | Equipamentos
Tecnolc3g|a 150 6x50
Automoével
Préticas e
Mecatronica 225 9x50
Automovel
EMRC
Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catolica
TOTAL 1055 42x50
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Matriz Curricular — T Comercial - 1

DL55/2018
Componen:ces Anual Tempos Semestral | DAC Obs
de Formagdo (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Areade 108 4x50
Integragao
TIC /OE 50 2x50
Educagdo Fisica 50 2x50
o Cientifica
c
g Matematica 99 4x50
=
_g Economia 75 3x50
C
§ Tecnolégica
S Comercializar e
t 125 5x50
2 Vender
©
8 | oGe 175 7%50
2
CPV 50 2x50
Conlumcar em 50 2%50
Inglés
ComuAnlcar em 50 2%50
Francés
EMRC
Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catdlica
TOTAL 1083 43x50




Matriz Curricular — Animador SC-1

DL55/2018
Comporlentes de | Anual Tempos Semestral | DAC Obs
Formacgdo (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Area de 108 4x50
Integragao
TIC /OE 50 2x50
° Educagdo Fisica 50 2x50
& | cientifica
E
> . .
_8 Psicologia 101 4x50
@ | Sociologia 101 4x50
[
a Matematica 36 2x50
8
S | Tecnolédgica
8 [Aread
T | areace 150 6x50
Expressoes
Area de Est. da
Comunidade 108 x50
Animacgao Socio 108 %50
Cultural
EMRC
Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catdlica
TOTAL 1063 42x50




Matriz Curricular — T Multimédia - 1

DL55/2018
Comporlentes de | Anual Tempos Semestral | DAC Obs
Formacgdo (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Area de 108 4x50
Integragao
TIC /OE 50 2x50
Educagdo Fisica 50 2x50
S | Cientifica
@
£ HCA 72 3x50
5
€ | Matematica 98 4x50
c
[}
& | Fisica 52 2x50
o
; Tecnoldgica
c
S | sist. Informacdo | 100 4x50
©
2
DCA 100 4x50
Técnicas de 275 9x50
Multimédia
Proj. e Produgdo
de Mult. 0 0
EMRC
Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catolica
TOTAL 1106 44x50




daav

Matriz Curricular—TAS - 1

DL55/2018
Comporlentes de | Anual Tempos Semestral | DAC Obs
Formacgdo (horas)
Sociocultural
Portugués 126 5x50
LE 99 4x50
Area de 108 4x50
Integragao
TIC /OE 50 2x50
Educagdo Fisica 50 2x50
Cientifica
Matematica 72 3x50
o
E Fisica e Quimica 50 2x50
£
= Biologia 60 3x50
o
>
S | Tecnoldgica
o | Saude 125 5x50
8
S | Gestdoe
E Organizagdo dos
O Servigos e 75 3x50
Cuidados de
Saude
Comunicagdo e
Relagbes 50 2x50
Interpessoais
Higiene,
Seguranga e 200 8x50
Cuidados Gerais
EMRC
Educagdo Moral
e Religiosa 50 1x50
Catdlica
TOTAL 1091 44x50
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Artigo 12
Preambulo

Com este regulamento pretende-se uniformizar, de uma forma esclarecedora, os critérios para a constituicdo de turmas, do

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha.

Artigo 22
Critérios gerais

1. A constituicdo do grupo/turma deve, sempre que possivel, obedecer ao principio da continuidade pedagdgica.
Excecionalmente, tal pressuposto podera ndo ser cumprido. Esta situacdo pode ser motivada por uma recomendacgao,
devidamente fundamentada, do conselho de docentes titulares de grupo/turma ou do conselho de turma, no sentido de alterar a
respetiva composicdo, resultante do planeamento da rede escolar ou, ainda, resultante da necessidade de gerir os recursos
humanos e os equipamentos de um determinado estabelecimento de ensino.

2. Sempre que houver necessidade de ndo respeitar a continuidade pedagdgica de um grupo/turma devem ser devidamente
ponderados os seguintes critérios em igualdade de valoragdo:

2.1. Distribui¢do de alunos com NEE de forma equilibrada, atendendo também ao tipo de problematicas indicadas no PEl;

2.2. Distribuicao equilibrada de alunos retidos no mesmo ano de escolaridade;

2.3. Aproveitamento global do grupo/turma;

2.4. Dimensdo da turma;

2.5. Comportamentos/atitudes do grupo/turma, considerando também situagdes individuais neste dominio.

Artigo 32
Do Pré-Escolar

1. Os grupos de criangas serdo constituidos por um minimo de 20 e um maximo de 25 criangas, ndo podendo ultrapassar esse
limite, embora, quando se trate de grupo homogéneo de criangas de 3 anos de idade, ndo pode ser superior a 15 o nimero de
criangas confiadas a cada educador.

2. Deve ser respeitada em cada grupo turma a heterogeneidade de criangas por sexo e idade.
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Construir grupos de criangas tendo por base o grupo turma do ano letivo anterior, mantendo as criangas que continuam no Jardim

de Inféncia.

Artigo 42
Do 12 Ciclo

1. Prevaléncia de critérios de natureza pedagogica;

2. As turmas serdo constituidas com o nimero de alunos permitido por lei.

3. Continuidade de turmas constituidas no ano letivo anterior, no caso dos 29, 32 e 42 anos.

4. Heterogeneidade de alunos por sexo e idade, aproveitamento e comportamento.

5. Na formagdo de turmas do 12 ano os grupos oriundos dos jardins de Infancia, serdo distribuidos de acordo com as informagdes
dadas pelas Educadoras de Infancia e as preferéncias manifestadas pelos Encarregados de Educagdo, quando possivel e
pedagogicamente aconselhavel, no respeito pelas prioridades legalmente estabelecidas.

6. Integracdo de irm3os na mesma turma e/ou horario, salvo indicacdes em contrario do Encarregado de Educacio.

Artigo 52
Dos 22 e 32 Ciclos

1. Prevaléncia de critérios de natureza pedagodgica;

2. As turmas serdo constituidas com o nimero de alunos permitido por lei.

3. Continuidade de turmas constituidas no ano letivo anterior, sempre que possivel e pedagogicamente aconselhavel.

4. Heterogeneidade de alunos por sexo e idade, aproveitamento e comportamento.

5. Para a constituicdo de turmas no 52 ano, deve atender-se as indicacdes pedagdgicas fornecidas pelo Professor do 12 Ciclo
(parecer do professor Titular de Turma) sobre os alunos do 42 ano.

6. Na formacgdo de turmas do 52 ano os grupos oriundos das diferentes turmas dos estabelecimentos de ensino do 12 Ciclo poderado
ser divididos de acordo com as informacdes dos Professores Titulares de Turma e preferéncias manifestadas pelos Encarregados de
Educacdo, no respeito pelas prioridades legalmente estabelecidas.

7. Na formagdo de turmas do 72 ano, os alunos serdo distribuidos de acordo com a opgao de Lingua Estrangeira Il.

8. Na formagdo de turmas do 72 ano, os alunos agrupados de acordo com a Lingua Estrangeira Il serdo distribuidos em turmas
segundo a opgdo artistica.

10. Respeito pelas indicagGes dos Conselhos de Turma do final do 32 Periodo do ano letivo anterior.

11. Integracgdo de irmdos na mesma turma e/ou horario, salvo indicagdes em contrario do Encarregado de Educagdo.



Artigo 62

Do Ensino secundario

1. Na constituicao das turmas de ensino secundario deve ter-se em conta a inclusdo de alunos provenientes da mesma turma no
ciclo anterior, sempre que isso seja possivel, e considerando as informag¢Ges fornecidas pelos diretores de turma que
acompanharam os alunos no ciclo precedente.

2. Na constituicdo de turmas devem respeitar-se, sempre que possivel, as opg¢des manifestadas pelo encarregado de
educagdo/aluno no ato da matricula ou da sua renovagdo.

3. Na constituicdo das turmas, deve ter-se em conta a inclusdo equilibrada de alunos relativamente a idade, ao sexo e as NEE.

4. Os alunos que ndo transitaram de ano de escolaridade devem ser integrados de forma equilibrada nas turmas em

funcionamento num determinado ano de escolaridade.

Artigo 72

Do Ensino Profissional

1. As vagas existentes no Agrupamento para matricula ou renovagao de matricula sdao preenchidas dando-se prioridade,
sucessivamente, aos alunos:

1.1. Com necessidades educativas especiais, nos termos da lei, ou cujo percurso educativo anterior revele uma especial vocagao
para a frequéncia do ensino profissional, ou quando a sua frequéncia se revele de manifesto interesse educativo para o jovem;

1.2. Que se candidatem a matricula, pela primeira vez, no primeiro ano do ciclo de formagdo do curso pretendido;

1.3. Que tenham frequentado a escola no ano letivo anterior, com assiduidade e aproveitamento.

2. Em caso de igualdade registada entre os candidatos dar-se-a prioridade, sucessivamente:

2.1. Aos candidatos com irmaos ja matriculados no agrupamento;

2.2. Aos candidatos mais novos;

2.3. Aos candidatos cuja residéncia ou atividade profissional dos pais ou encarregado de educacédo se situe na area geografica do
estabelecimento de ensino.

2.4. Resultados da entrevista dirigida por uma equipa constituida para o efeito da qual fardo parte obrigatoriamente o Diretor de
Curso e um Psicdlogo, que fara a selecdo baseada nos seguintes critérios:

2.4.1 Avaliagdo do Percurso Escolar (aproveitamento, assiduidade e comportamento);

2.4.2. Ter sido encaminhado pelo Servigo de Orientagao Escolar (SPO);

2.4.3. Demonstrar ter o perfil adequado a frequéncia do curso pretendido





